4.4. Revalorisation indemnitaire des personnels de catégorie C de la
filiere administrative au titre de 2023

Mise en ceuvre au sein de I'académie a compter du 1er janvier 2023

Modalités de mise en ceuvre et calendrier

» Une mesure indemnitaire qui s’inscrit dans la continuité des mesures de
revalorisation au titre de 2021 et 2022 (Grenelle de I'Education et convergence
interministérielle)

= Une mesure qui vise a reconnaitre I'investissement et I'implication de |I'ensemble
des ADJAENES

» Une revalorisation forfaitaire identique quels que soient le groupe de fonctions,
I'affectation et le grade

» Forfait annuel de 675€ brut
= Date d'effet: Ter janvier 2023
= Mise en paiement sur paie de novembre 2023

» Campagne de communication par courriel
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+ 675€ brut annuel

RIFSEEP des ADJAENES au 01/01/2022

Revalorisation au 01/01/2023

BOP 214 BOP 141 BOP 214 BOP 141
: Nouveau Nouveau Nouveau Nouveau : Nouveau Nouveau Nouveau Nouveau
GROUPE Grade Fonctions nt e e GROUPE Grade Fonctions A A e AT
annuel de | m | 1 annuel de | mensuel de | annuel de | mensuel de
I'IFSE I'IFSE I'IFSE I'IFSE I'IFSE I'IFSE I'IFSE I'IFSE
IAD) P1C Rt e Aok e Ol ectiony et 5400,00 € 450,00€| 5200,00€ 433,33 ¢ ADJ P1C otan e i ecion e cabinet 6 075,00 € 506,25€| 5875,00€ 489,58 €
IADJ P2C [cabinet, secrétariat général en rectorat 4 900,00 € 408,33 € 4700,00 € 391,67 € IAD) P2C secrétariat général en rectorat et 5575,00 € 464,58 € 5375,00 € 447,92 €
C1.1 let dsden (sujétions particuliéres) C1.1 dsden (sujétions particuliéres)
ADJaenes  [Chef d'équipe/coordonateur d'équipe 4700,00 € 391,67€|  4500,00 € 375,00 € Djaenes  [Chef d'équipe/coordonateur d'équipel 5 575 o ¢ 44792€| 5175,00¢€ 431,25 ¢
[Technicien comptable Technicien comptable
ADJ P1C Gesthpnair§ administrative - Fonction 4900,00 € 408,33€| 4700,00€ 391,67 § IADJ P1C Gestiqnnaire fdpinis.hatwe = 5575,00 € 46458€| 5375,00€ 447,92 €
c1.2 |apipac Ad'f'"','ffagfétaire e a40000€|  36667€| 420000¢ 350,004 c1.2 |apipac A‘;"f;g’;‘:i’:‘{':::::‘;f R s07500€|  422,92€| 4875006  40625¢
/ADJAENES ' 4200,00 € 350,00€| 4000,00€ 333,33 IADJAENES 4.875,00 € 40625€| 4675,00¢€ 389,58 §
+ 675€ brut annuel
RIFSEEP des ADJAENES au 01/01/2022 Revalorisation au 01/01/2023
Nouveau Nouveau Nouveau Nouveau Nouveau Nouveau Nouveau Nouveau
GROUPE Grade GROUPE Grade
montant montant montant montant montant montant montant montant
annuel de | mensuel de | annuel de | mensuel de annuel de | mensuel de | annuel de | mensuel de
I'IFSE I'IFSE I'IFSE I'IFSE I'IFSE I'IFSE I'IFSE I'IFSE
ADJ P1C 5400,00 € 450,00 € 5200,00 € 433,33 € ADJ P1C 6 075,00 € 506,25 € 5 875,00 € 489,58 €
C1.1 ADJ P2C 4 900,00 € 408,33 € 4700,00 € 391,67 € C1.1 ADJ P2C 5575,00 € 464,58 € 5375,00 € 447,92 €
ADJAENES 4700,00 € 391,67 € 4500,00 € 375,00 € ADJAENES 5375,00 € 447,92 € 5175,00 € 431,25 €
ADJ P1C 4900,00 € 408,33 € 4700,00 € 391,67 € ADJ P1C 5575,00 € 464,58 € 5375,00 € 447,92 €
C1.2 ADJ P2C 4 400,00 € 366,67 € 4 200,00 € 350,00 € C1.2 ADJ P2C 5 075,00 € 422,92 € 4 875,00 € 406,25 €
ADJAENES 4200,00 € 350,00 € 4 000,00 € 333,33 € ADJAENES 4 875,00 € 406,25 € 4 675,00 € 389,58 €
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