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4. Revalorisations indemnitaires
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4.1. Revalorisation indemnitaire des personnels ITRF au titre de 2023

Mise en ceuvre au sein de I'académie a compter du 1°" janvier 2023

Modalités de mise en ceuvre et calendrier

= Une mesure indemnitaire qui s'inscrit dans la continuité des mesures de
revalorisation au titre de 2021 et 2022 (Grenelle de I'Education, convergence
interministérielle, revalorisation spécifique des services informatiques régionaux
en 2022)

= Une mesure qui vise a revaloriser I'ensemble des personnels ITRF, notamment et
particulierement dans un contexte de tres fortes tensions sur les recrutements et
qui vise également a consolider la convergence indemnitaire entre les académies

» Deux populations a distinguer parmi les bénéficiaires :

» Les ITRF exercant le métier d'informaticien qu’ils soient affectés ou non en
DSl

» Les ITRF qui exercent les autres métiers techniques et d’ingénierie autres
qu’en SI

» Des forfaits appliqués par corps quels que soient le groupe et le grade

» Une opération de convergence indemnitaire spécifique au corps des IGE
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Modalités de mise en ceuvre et calendrier

Personnels ITRF exercant des
fonctions dites de Sl

Personnels ITRF
exercant des fonctions
autres que Sli

_ _ Mesure
Revalorisation

Revalorisation forfaitaire

CORPS L complémentaire
forfaitaire annuelle annuelle

de convergence
IGR 2 000,00 € 1 100,00 €
IGE 1 400,00 € 300,00 € 1 000,00 €
ASI 1 100,00 € 850,00 €
TRF 1 000,00 € 700,00 €
ATRF 800,00 € 600,00 €

Date d’'effet : 1er janvier 2023
Mise en paiement envisagée sur paie de novembre 2023

Campagne de communication par courriel
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MESURES DE REVALORISATION DES ITRF INFORMATICIENS

IFSE AU 01/01/2022

IFSE AU 01/01/2023

GROUPE FONCTIONS BOP 214 Grade Montant annuel Montant mensuel Nouveau mont_an’t Nouveau montafnt’
IFSE IFSE annuel revalorisé mensuel revalorisé
IGR Chef de division Région Académique Normandie IGR HC 19 355,00 € 1612,92 € 21 355,00 € 1779,58 €
GROUPE 1.1 Chefde projets stratégiques nationaux ou expert de tres haut IGR 18 355,00 € 1529,58 € 20355,00 € 1696,25 €
niveau - RSSI -
IGR Chef de division Adjoint Région Académique Normandie IGR HC 18 355,00 € 1529,58 € 20 355,00 € 1696,25 €
GROUPE 1.2 IGR 17 355,00 € 1446,25 € 19 355,00 € 161292 €
IGR Coordonnateur division IGR HC 17 355,00 € 1446,25 € 19 355,00 € 1612,92 €
GROUPE 2.1 RSSI adjoint IGR 16 355,00 € 1362,92 € 18 355,00 € 1529,58 €
IGR Chef de bureau IGR HC 16 355,00 € 1362,92 € 18 355,00 € 1529,58 €
GROUPE 2.2 Chef de projets straFégiques nationaux non classé en groupe 1 IGR 15 355,00 € 127958 € 17 355,00 € 1446,25 €
ou expertde haut niveau
Chargé de mission IGR HC 15 355,00 € 1279,58 € 17 355,00 € 1446,25 €
IGR Responsable de développement, d'exploitation, de pilotage ou
GROUPE 3 d'études d'un domaine (ou secteur) scientifique ou IGR 14 355,00 € 1196,25 € 16 355,00 € 1362,92€
fonctionnel.
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MESURES DE REVALORISATION DES ITRF INFORMATICIENS

IFSE AU 01/01/2022

IFSE AU 01/01/2023

FONCTIONS BOP 214 Montant annuel Montant mensuel Nouveau montant Nouveau montant
GROUPE Grade - _,
IFSE IFSE annuel revalorisé mensuel revalorisé
IGE Chef de division Région Académique Normandie IGE HC 14 886,00 € 1240,50 € 16 586,00 € 1382,17 €
GROUPE 1 RSSI IGE CN 13 886,00 € 1157,17 € 15 586,00 € 1298,83 €
IGE Coordonnateur division IGE HC 13 886,00 € 1157,17 € 15 586,00 € 1298,83 €
GROUPE 2-1  |gss) adjoint IGE CN 12 886,00 € 1073,83 € 14 586,00 € 1215,50 €
IGE Chef de bureau- Expert de haut niveau IGE HC 11 886,00 € 990,50 € 13 586,00 € 1132,17 €
GROUPE 2-2 IGE CN 10 886,00 € 907,17 € 12 586,00 € 1048,83 €
Ch 5 de dével t, d'exploitation, de pilot Stant
IGE ; :Efneit :h":fz’;pseer:s;‘n/ ;’:’ ottation, de ptiotage etan IGE HC 10 886,00 € 907,17 € 12 586,00 € 104883 €
GROUPE 2-3 -2 - P
Coordonnateur IGE CN 9 886,00 € 823,83 € 11 586,00 € 965,50 €
Chargé de développement, d'exploitation, de pilotage ou IGE HC 9 886,00 € 823,83 € 11 586,00 € 965,50 €
IGE d'études d'un domaine (ou secteur) scientifique ou fonctionnel IGE CN 9 386,00 € 782,17 € 11 086,00 € 923,83 €
GROUPE 3 a fortes responsabilités ou expert de haut niveau non classé
dans le groupe 2.
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MESURES DE REVALORISATION DES ITRF INFORMATICIENS

IFSE AU 01/01/2022 IFSE AU 01/01/2023
FONCTIONS BOP 214 Montant annuel Montant mensuel Nouveau montant Nouveau montant
GROUPE . .
IFSE IFSE annuel revalorisé mensuel revalorisé
Chef de bureau
Chargé d'étude a forte expertise
ASI i i
Res.ponsable d’e service, de site ou dg structure : 10 418,00 € 868,17 € 11 518,00 € 959,83 €
GROUPE 1 Assistant de développement, d'exploitation, de pilotage ou
d'études fonctions exposées et/ou complexes.
Fonctions a technicité ou a sujétions particuliéres
Assistant de développement, d'exploitation,de pilotage ou
ASl détudes 8918,00 € 743,17 € 10 018,00 € 834,83 €
GROUPE 2  [Chargé d'études ' ' ' '
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MESURES DE REVALORISATION DES ITRF INFORMATICIENS

IFSE AU 01/01/2022

IFSE AU 01/01/2023

FONCTIONS BOP 214 Montant annuel | Montant mensuel Nouveau montant Nouveau montant
GROUPE Grade - L
IFSE IFSE annuel revalorisé mensuel revalorisé
TRF Chef de bureau TECRF CE 10121,00 € 843,42 € 11 121,00 € 926,75 €
GROUPE 1 Technicien dans un domaine scientifique ou fonctionnel a forte | TEC RF CS 9121,00 € 760,08 € 10 121,00 € 843,42 €
responsabilité ou a sujétions particuliéres TECRF CN 8121,00 € 676,75 € 9121,00 € 760,08 €
Chef de pble TECRF CE 9121,00 € 760,08 € 10121,00 € 843,42 €
TRF Adjoint chef de bureau TEC RF CS 8 121,00 € 676,75 € 9121,00 € 760,08 €
GROUPE 2 Fonctl.cms techmqu.es Fomplexes : : — TECRF CN 7 121,00 € 593,42 € 8 121,00 € 676,75 €
Technicien d'exploitation dans un domaine scientifique ou
. 1 000,00 € 83,33 €
fonctionnel
TRF TECRF CE 8121,00 € 676,75 € 9121,00 € 760,08 €
Fonctions techniques TECRF CS 7 121,00 € 593,42 € 8121,00 € 676,75 €
GROUPE 3 TECRF CN 6121,00 € 510,08 € 7 121,00 € 593,42 €
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MESURES DE REVALORISATION DES ITRF INFORMATICIENS

IFSE AU 01/01/2022 IFSE AU 01/01/2023

FONCTIONS BOP 214 Montant annuel Montant mensuel Nouveau montant Nouveau montant

GROUPE Grade - o

IFSE IFSE annuel revalorisé mensuel revalorisé
ATRF Fonctions techniques complexes - Expert ATRF P1C 6 410,00 € 534,17 € 7 210,00 € 600,83 €
GROUPE 1.1 ATRF P2C 5910,00 € 492,50 € 6 710,00 € 559,17 €
i ATRF 5710,00 € 475,83 € 6 510,00 € 542,50 €
ATRF ATRF P1C 5910,00 € 492,50 € 6 710,00 € 559,17 €
Fonctions techniques ATRF P2C 5410,00 € 450,83 € 6 210,00 € 517,50 €
GROUPE 1.2 ATRF 5210,00 € 434,17 € 6 010,00 € 500,83 €
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MESURES DE REVALORISATION DES ITRF EN SERVICES DECONCENTRES AUTRES QU'INFORMATICIENS

IFSE AU 01/01/2022 IFSE AU 01/01/2023
GROUPE FONCTIONS BOP 214 Grade Nouveau montant Nouveau montant
Montant annuel Montant mensuel annuel revalorisé |mensuel revalorisé
IFSE IFSE
IGR Chef de division Région Académique Normandie IGR HC 19 000,00 € 1583,33 € 20 100,00 € 1 675,00 €
Chefd jets stratégi ti t de trés haut
GROUPE 1.1 nifeaue projets strategiques nationauxou expert de tres haut 1 qp 18 000,00 € 1500,00 € 19 100,00 € 1591,67 €
IGR Chef de division Adjoint Région Académique Normandie IGR HC 18 000,00 € 1500,00 € 19100,00 € 1591,67 €
GROUPE 1.2 Chef de services mutualisés IGR 17 000,00 € 1416,67 € 18 100,00 € 1 508,33 €
IGR Coordonnateur division IGR HC 17 000,00 € 1416,67 € 18 100,00 € 1508,33 €
GROUPE 2.1 Chef de division DSDEN IGR 16 000,00 € 1333,33 € 17 100,00 € 1425,00 €
IGR Chef de bureau IGR HC 16 000,00 € 1333,33 € 17 100,00 € 1425,00 €
Chefd jets stratégi ti | s 1
GROUPE 2.2 et de projets strategiques nationauxnon classe en groupe & | -p 15 000,00 € 1250,00 € 16 100,00 € 1341,67 €
ou expert de haut niveau
Chargé de mission IGR HC 15 000,00 € 1 250,00 € 16 100,00 € 1341,67 €
IGR Responsable de développement, d'exploitation, de pilotage ou
GROUPE 3 d'études d'un domaine (ou secteur) scientifique ou IGR 14 000,00 € 1166,67 € 15 100,00 € 1258,33 €
fonctionnel.
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MESURES DE REVALORISATION DES ITRF EN SERVICES DECONCENTRES AUTRES QU'INFORMATICIENS

IFSE AU 01/01/2022

IFSE AU 01/01/2023

FONCTIONS BOP 214

Montant annuel

Montant mensuel

Nouveau montant

Nouveau montant

GROUPE Grade IFSE IFSE o .
annuel revalorisé mensuel revalorisé
IGE Chef de division Région Académique Normandie IGE HC 14 000,00 € 1166,67 € 15 000,00 € 1 250,00 €
GROUPE 1 IGE CN 13 000,00 € 1083,33 € 14 000,00 € 1166,67 €
IGE Coordonnateurdivision IGE HC 13 000,00 € 1083,33 € 14 000,00 € 1 166,67 €
GROUPE 2-1 IGE CN 12 000,00 € 1 000,00 € 13 000,00 € 1083,33 €
IGE Chef de bureau- Expert de haut niveau (sécurité) IGE HC 11 000,00 € 916,67 € 12 000,00 € 1 000,00 €
GROUPE 2-2 Chef de services mutualisés non classé en groupe 1 IGE CN 10 000,00 € 833,33 € 11 000,00 € 916,67 €
Chargé de développement, d'exploitation, de pilotage étant
IGE -nare ppement, & exp prictag IGE HC 10 000,00 € 833,33 € 11 000,00 € 916,67 €
égalementchef de section/pdle
GROUPE 2-3 Coordonnateur IGE CN 9 000,00 € 750,00 € 10 000,00 € 833,33 €
Chargé de développement, d'exploitation, de pilotage ou IGE HC 9 000,00 € 750,00 € 10 000,00 € 833,33 ¢
IGE d'études d'un domaine (ou secteur) scientifique ou fonctionnel IGE CN 850000 € 708,33 € 9500.00 € 791 67 €
GROUPE 3 a fortes responsabilités ou expert de haut niveau non classé ! ! ’ ’
dans le groupe 2.
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MESURES DE REVALORISATION DES ITRF EN SERVICES DECONCENTRES AUTRES QU'INFORMATICIENS

IFSE AU 01/01/2022

IFSE AU 01/01/2023

FONCTIONS BOP 214

Montant annuel

Montant mensuel

Nouveau montant

Nouveau montant

GROUPE Grade IFSE IFSE . .
annuel revalorisé mensuel revalorisé
Chef de bureau
Chargé d'étude a forte expertise
ASI
GROUPE 1 Responsable de service, de site ou de structure ASI 9 500,00 € 791,67 € 10 350,00 € 862,50 €
Assistant de développement, d'exploitation, de pilotage ou
d'études fonctions exposées et/ou complexes.
Fonctions a technicité ou a sujétions particuliéres
Assistant de développement, d'exploitation,de pilotage ou
d'études
ASI
GROUPE 2 |Chareé d'études AsI 8 000,00 € 666,67 € 8850,00 € 737,50 €
Chargé de gestion
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MESURES DE REVALORISATION DES ITRF EN SERVICES DECONCENTRES AUTRES QU'INFORMATICIENS

IFSE AU 01/01/2022 IFSE AU 01/01/2023
FONCTIONS BOP 214 Montant annuel Montant mensuel

GROUPE Grade IFSE IFSE Nouveau mont:_:mf Nouveau monta_nt’
annuel revalorisé mensuel revalorisé

Chef de bureau TEC RF CE 9 300,00 € 775,00 € 10 000,00 € 833,33 €

TRF
GROUPE 1 Technicien dans un domaine scientifique ou fonctionnel a forte TECRF CS 8 300,00 € 691,67 € 9 000,00 € 750,00 €
bilité N 6t riculie
responsabiiite oua sujetions particuiieres TEC RF CN 7 300,00 € 608,33 € 8 000,00 € 666,67 €
Chef de pole TEC RF CE 8 300,00 € 691,67 € 9 000,00 € 750,00 €

Adjoint chef de bureau TEC RF CS 7300,00 € 608,33 € 8 000,00 € 666,67 €
TRF Responsable du parcauto & chauffeur ! ! ! !

GROUPE 2 Fonctions administratives ou techniques complexes TECRF CN 6 300,00 € 525,00 € 7 000,00 € 583,33 €
Technicien d'exploitation dans un domaine scientifique ou
fonctionnel
Chargé de gestion TEC RF CE 7 300,00 € 608,33 € 7 370,00 € 614,17 €

TRF

GROUPE 3 Fonctions techniques TECRF CS 6 300,00 € 525,00 € 7 000,00 € 583,33 €

Assistant/secrétaire TEC RF CN 5300,00 € 441,67 € 6 000,00 € 500,00 €
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MESURES DE REVALORISATION DES ITRF EN SERVICES DECONCENTRES AUTRES QU'INFORMATICIENS

IFSE AU 01/01/2022 IFSE AU 01/01/2023
FONCTIONS BOP 214 Montant annuel Montant mensuel Nouveau montant Nouveau montant
GROUPE Grade IFSE IFSE o .
annuel revalorisé mensuel revalorisé
Chef d'equipe ou coordonnateur d'équipe - Expert-Responsable
qutp quipe - Exp P ATRF P1C 5 000,00 € 416,67 € 5 600,00 € 466,67 €
du parc auto & chauffeur
ATRF
GROUPE 1.1 Gardien/Concierge ATRF P2C 4 500,00 € 375,00 € 5 100,00 € 425,00 €
Assistant et secretaire de direction CAB, SG, DASEN ATRF 4 300,00 € 358,33 € 4 900,00 € 408,33 €
Chargé de gestion ATRF P1C 4 500,00 € 375,00 € 5 100,00 € 425,00 €
ATRF
GROUPE 1.2 Fonctions techniques ATRF P2C 4 000,00 € 333,33 € 4 600,00 € 383,33 €
Assistant/secrétaire ATRF 3 800,00 € 316,67 € 4 400,00 € 366,67 €
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MESURES DE REVALORISATION DES ITRF EN EPLE

IFSE AU 01/01/2022 IFSE AU 01/01/2023

Montant Montant Montant Montant Nouveau Nouveau Nouveau | Nouveau

annuel mensuel annuel mensuel montant montant montant montant

GROUPE FONCTIONS EN EPLE BOP 141 IFSE IFSE IFSE IFSE annuel mensuel annuel mensuel

revalorisé | revalorisé | revalorisé | revalorisé
Non Logés Logés Non Logés Logés

ASI Encadrement de personnels de laboratoire 8 200,00 683,33 6 970,00 580,83 9 050,00 754,17 7 820,00 651,67
GROUPE 1 Fonctions a technicité ou a sujetions particuliéres

ASI Encadrement de personnels de laboratoire 7 600,00 633,33 6 460,00 538,33 8 450,00 704,17 7 310,00 609,17

GROUPE 2
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MESURES DE REVALORISATION DES ITRF EN EPLE

IFSE AU 01/01/2022

IFSE AU 01/01/2023

Montant Montant Montant Montant Nouveau Nouveau Nouveau Nouveau
annuel mensuel annuel mensuel montant montant montant montant
GROUPE FONCTIONS EN EPLE BOP 141 Grade IFSE IFSE IFSE IFSE annuel mensuel annuel mensuel
revalorisé | revalorisé | revalorisé | revalorisé
Non Logés Logés Non Logés Logés

TRF Encadrement de personnels de laboratoire si absence d'ASI et si TECRF CE 8 200,00 683,33 6 970,00 580,83 8 900,00 741,67 7 670,00 639,17
GROUPE 1 I'enc.adre ment n'est pas pris en charge parun cadre administratif ou |TECRF CS 7 600,00 633,33 6 460,00 538,33 8 300,00 691,67 7 160,00 596,67
enseignant TEC RF CN 7 400,00 616,67 6 290,00 524,17 8 100,00 675,00 6 990,00 582,50
TRE Coordination et/ou animation d'équipe de laboratoire TECRF CE 7 200,00 600,00 6 120,00 510,00 7 900,00 658,33 6 820,00 568,33
GROUPE 2 Fonctions a technicité ou a sujetions particuliéres TECRF CS 6 200,00 516,67 5270,00 439,17 6 900,00 575,00 5970,00 497,50
TECRF CN 5 200,00 433,33 4 420,00 368,33 5 900,00 491,67 5 120,00 426,67
TRF Technicien de laboratoire TECRF CE 7 000,00 583,33 5 950,00 495,83 7 700,00 641,67 6 650,00 554,17
TECRF CS 6 000,00 500,00 5100,00 425,00 6 700,00 558,33 5 800,00 483,33

GROUPE 3
TEC RF CN 5 000,00 416,67 4 250,00 354,17 5 700,00 475,00 4 950,00 412,50
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MESURES DE REVALORISATION DES ITRF EN EPLE

IFSE AU 01/01/2022 IFSE AU 01/01/2023
Montant Montant Montant Montant Nouveau | Nouveau | Nouveau | Nouveau
annuel mensuel annuel mensuel | montant | montant montant | montant
GROUPE FONCTIONS EN EPLE BOP 141 Grade IFSE IFSE IFSE IFSE annuel mensuel annuel mensuel
revalorisé | revalorisé | revalorisé | revalorisé
Non Logés Logés Non Logés Logés
ATRF Coordination d'une équipe de laboratoire ATRF P1C 4 700,16 391,68 4700,00 391,67 5 300,16 441,68 [ 5 300,00 441,67
Fonctions a technicité ou a sujetions particuliéres ATRFP2C ¥ 4700,00 391,67 4200,00 350,00 5,300,00 44167 4 800,00 400,00
GROUPE 1.1 — x
ATRE_~ 4 000,001 33333 4 000,00 333,33 1" 4 600,00 383,33 4 600,00 383,33
ATRF Préparateur de laboratoire _ATRF P1C _4200,00 350,00 4 200,00 _350,00 4,800,00 400,00 4 800,00 400,00
" |ATRFP2C~"| 3700,0Q 308,33 3700,00{" 308,33~ 430000 358,33 4 300,00 358,33
GROUPE 1.2
e al [ATRF 3 500,00 29167 3.500,00 /297,67 4 100,00 341,67 4 100,00 341,67
4 200 annuel
350 mensuel
4 800 annuel
400 mensuel
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MESURES DE REVALORISATION DES ITRF EN EPLE

IFSE AU 01/01/2022

IFSE AU 01/01/2023

Montant Montant Montant Montant Nouveau Nouveau Nouveau Nouveau
annuel mensuel annuel mensuel montant montant montant montant
GROUPE FONCTIONS EN EPLE BOP 141 Grade IFSE IFSE IFSE IFSE annuel mensuel annuel mensuel
revalorisé | revalorisé | revalorisé | revalorisé
Non Logés Logés Non Logés Logés
Coordination d'une équipe de laboratoire ATRF P1C 4700,16 € 391,68 € 4 700,00 € 391,67 € 5 300,16 € 441,68 € 5 300,00 € 441,67 €
ATRF
Fonctions a technicité ou a sujetions particuliéres ATRF P2C 4 200,00 € 350,00 € 4 200,00 € 350,00 € 4 800,00 € 400,00 € 4 800,00 € 400,00 €
GROUPE 1.1
ATRF 4 000,00 € 333,33 € 4 000,00 € 333,33 € 4 600,00 € 383,33 € 4 600,00 € 383,33 €
Préparateur de laboratoire ATRF P1C 4 200,00 € 350,00 € 4 200,00 € 350,00 € 4 800,00 € 400,00 € 4 800,00 € 400,00 €
ATRF ATRF P2C 3 700,00 € 308,33 € 3 700,00 € 308,33 € 4 300,00 € 358,33 € 4 300,00 € 358,33 €
GROUPE 1.2 ! ! ! ! ! i ! !
ATRF 3 500,00 € 291,67 € 3 500,00 € 291,67 € 4 100,00 € 341,67 € 4 100,00 € 341,67 €
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4.2. Revalorisation indemnitaire des personnels médecins au titre de 2023

Mise en ceuvre au sein de I'académie a compter du 1* janvier 2023

Modalités de mise en ceuvre et calendrier

» Une mesure indemnitaire qui s’inscrit dans la continuité des mesures de
revalorisation au titre de 2021 et 2022 (Grenelle de I'Education et convergence
interministérielle)

= Une mesure qui vise a revaloriser I'ensemble des personnels médecins scolaires et
médecins conseillers techniques et a consolider la convergence indemnitaire entre
les académies

» Une revalorisation forfaitaire identique quels que soient le groupe de fonctions,
I'affectation et le grade de 2000€ annuel brut pour les MEN

» Une revalorisation forfaitaire identique quels que soient le groupe de fonctions,
I'affectation et le grade de 3 000€ pour les MEN CT

= Date d'effet: 1¢" janvier 2023
= Mise en paiement sur paie de novembre 2023

» Campagne de communication par courriel
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